ESTADO DE GOIAS
) MUNICIPIO DE MINEIROS
FUNDAGAO INTEGRADA MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR
FIMES

EDITAL N¢ 005, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2009

A Diretora Geral da FIMES — Fundagao de Ensino Superior de Mineiros, no
uso de suas atribuigbes legais, através do Instituto Superior de Educagéao (ISE),
torna publico a abertura de Processo Seletivo Simplificado, para Contratacdo de
Professores Substitutos por tempo determinado, para atender a necessidade atual,
nos termos do art. 37, inciso IX da Constituicao Federal e da Resolugao Normativa
do TCM/GO n. 007/2005, da Lei Municipal n. 1.294/2006 e da Lei 1.253/2005, para
ministrar aulas para cursos de Pedagogia e Letras — Parceladas, na_cidade de
Anapolis, Estado de Goias.

1. Das Inscri¢oes:

1.1. O candidato interessado devera apresentar seu "Curriculum Vitae Lattes”, COM
OS DEVIDOS DOCUMENTOS QUE O COMPROVEM, atualizado, compreendendo
todas as experiéncias didaticas, académicas, cientificas e profissionais,
devidamente comprovadas, sendo acompanhado também dos documentos
relacionados no item 1.6 do presente Edital.

1.2. Periodo de Inscricao/Recebimento dos Curriculos: de 02/12/2009 a 05/12/2009.
1.3. Horario: das 14h as 18h.

1.4. Local: O candidato interessado devera apresentar os documentos relacionados
nos itens 1.1 e 1.6, deste Edital, na Secretaria do CEJA (Centro Educacional de
Jovens e Adultos) — Professor Elias Chadud, n. 01, Jardim Bandeirantes, Anapolis,
Estado de Goias e também, na Fundagéo Integrada Municipal de Ensino Superior —
FIMES, na Rua 22, s/n, Setor Aeroporto, Mineiros, Estado de Goias.

1.5. Somente serdo aceitos diplomas de Graduacdo e Pods-Graduacao
reconhecidos pelo MEC. Os diplomas de Graduacao e P6s-Graduagao obtidos em
instituicdo estrangeira serdo aceitos mediante sua revalidacdo no Brasil, por
instituicdo devidamente credendciada para tal finalidade. A revalidacdo do diploma
estrangeiro devera ser comprovada no ato da apresentacao do curriculo.

1.6. Poderao participar do processo seletivo, os professores que nao tiveram
contrato por tempo determinado com a FIMES, que ainda nhao passou o prazo de




2(dois) anos de sua contratacao, (de acordo com o inciso lll, do artigo 92, da
Lei 8.745/1993), sob pena de lhes ser indeferido sua inscricdo, pés-graduados que
incluam a area de conhecimento prevista neste edital, devendo apresentar os
seguintes documentos, juntamente com o curriculo, devidamente acompanhados de
comprovagao:

| — Ficha de inscricao preenchida e assinada (Anexo 1), na qual o candidato devera
obrigatoriamente optar por somente uma vaga. Nao serdo aceitos pedidos de
alteracao de inscricdo apds o preenchimento da mesma;

Il - documento oficial de identidade;

lll - prova de que esta inscrito no cadastro de Pessoa Fisica (CPF), do Ministério da
Fazenda;

IV — diplomas de Graduagédo e certificado de Pds-Graduagédo, Os diplomas de
Graduacdo e Poés-Graduacdo obtidos em instituicAo estrangeira serdo aceitos
mediante sua revalidagao no Brasil, por instituicdo devidamente cadastrada para tal
finalidade, conforme exigéncia de titulacdo da vaga que estara concorrendo, de
acordo com o item 6;

V — Declaragdo firmada pelo préprio candidato que ndo possui antecedentes
criminais (Anexo 1V);

VI — documento comprobatoério de permanéncia regular no Brasil, se estrangeiro.

VII - Apresentar o comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, no valor de R$
50,00 (cinqUenta reais), efetuado via DEPOSITO IDENTIFICADO, na agéncia do
Banco do Brasil S/A, Ag. 0659-9, conta corrente n®. 9433-1, em nome da Fundagao
Integrada Municipal de Ensino Superior — FIMES:

VIl - Nao havera isencéo total ou parcial do valor da inscricao.

IX - Sera cancelada a inscricdo caso o cheque utilizado para o pagamento da
mesma seja devolvido por qualquer motivo.

X — Somente serao analisados os Curriculos Lattes que estiverem com os
documentos que o comprovem.

OBSERVACAO: As inscricbes serdo devidamente analisadas pela Comissdo
Organizadora e caso haja algum indeferimento por falta de documentagéo arroladas
no item 1.6 deste Edital, estas serdo devidamente divulgadas no dia 07/12/2009, no
site www.fimes.edu.br e nos murais da FIMES.

1.7. Cada candidato somente podera concorrer a uma vaga.
2. Da Selecao

A selecdo dos candidatos sera realizada através de analise de curriculo, pela
Comissdo de Concurso Publico Seletivo Simplificado, segundo o nivel de
capacitacdo. A Coordenadora dos Cursos, a seu exclusivo critério, poderd, ainda,
realizar entrevista pessoal com os inscritos para complementar as informagdes dos
curriculos.



2.1. — O resultado da presente selecao sera conhecido no dia 10/12/2009.

3. Da Andlise dos Curriculos
3.1. A avaliacao dos curriculos seguira os pontos obtidos em cada item das Tabelas
a seguir, obedecendo aos critérios estabelecidos neste Edital.

Titulacao
Os itens de 01 a 04 correspondem a Formacao Académica e sua Pontuagao nao
acumulativa.
1. TITULACAO
Ord Pontuacao
Titulos/ Pontuacao Maxima = 30
pontos
01 Doutorado na area especifica 30
02 Mestrado na area especifica 25
03 Especializacdo na area especifica (360 horas) 20
04 Aperfeicoamento na area especifica (180 horas) 15
2. Atividades Profissionais
Ord Pontuacao
Titulos/ Pontuacao Maxima = 15 pontos
Magistério do Ensino Superior na area especifica. (Maximo de anos para 1,0 ponto por ano
05 .
contagem: 05) trabalhado
Magistério do Ensino Técnico ou Médio em Instituicdo Federal/Estadual/ 0,8 pontos por ano
06 o . e o -
Municipal, na area especifica. (Maximo de anos para contagem: 05) trabalhado
Magistério de Ensino Técnico ou Médio em Instituicao 0.6 pontos bor ano
07 Federal/Estadual/Municipal que ndo seja na area especifica. (Maximo de iy P
. trabalhado
anos para contagem: 05)
Atestado de Exercicio Profissional nas demais Instituicoes, na area 0,4 pontos por ano
08 o it i
especifica. (Maximo de anos para contagem: 05) trabalhado
Atestado de Exercicio Profissional nas demais Instituicbes, que ndo na 0,2 pontos por ano
09 . s e :
area especifica. (Maximo de anos para contagem: 05) trabalhado

3. Producao Cientifica (publicagbes no prelo somente serdo aceitas acompanhadas da
carta de aceite da Editora ou Revista Cientifica) — ultimos 5 anos

Tipo/Pontuacdao maxima = 15 pontos Pontuacao por Produto

Area Concentragéo: 5,00
Area Co,rrelata: 2,50
Qutras Areas: 1,25

Artigos publicados em periddicos cientificos especializados, com corpo
editorial.

Area Concentragéo: 5,00
Area Correlata: 2,50
QOutras Areas: 1,25

Livro editado

Capitulo de livro Area Concentragéo: 3,00
Area Correlata: 1,50




Outras Areas: 0,75

Artigos publicados em revistas, jornais ou sites de divulgacao. Area Concentragéo: 3,00
Area Correlata: 1,50
Qutras Areas: 0,75

Area Concentrag&o: 3,00
Area Correlata: 1,50
QOutras Areas: 0,75

Trabalho completo ou resumo expandido apresentado e publicado em anais de
eventos cientificos

Area Concentrag&o: 1,00
Area Correlata: 0,50
QOutras Areas: 0,25

Resumos apresentados e publicados em anais de eventos cientificos

Area Concentragédo: 1,00
Apostila ou manual didatico de ensino Area Correlata: 0,50
QOutras Areas: 0,00

Area Concentragdo: 5,00/ano
Area Correlata: 2,50/ano
Qutras Areas: 1,25

Editor de revista cientifica com corpo editorial

4. Cursos e estagios - ultimos 5 anos

Atividade/ Pontuacdao maxima = 10 pontos Pontuacao por Curso

Area Concentragéo: 0,50
Area Correlata: 0,25
QOutras Areas: 0,00

Até o maximo de 4,0

Cursos extracurriculares com menos de 30 horas

Area Concentragéo: 1,00
Cursos extracurriculares entre 30 e 90 horas Area Correlata: 0,50
Outras Areas: 0,00

Até o maximo de 4,0

Area Concentragao: 1,50
Cursos extracurriculares com mais de 90 horas Area Correlata: 0,75
Outras Areas: 0,00

Até o maximo de 4,0

Area Concentragao: 1,00
Estagios com menos de 300 horas Area Correlata: 0,25
Outras Areas: 0,25

Até o maximo de 8,0

Area Concentragéo: 3,00
Estagios entre 300 e 600 horas Area Correlata: 1,50
Outras Areas: 0,75

Até o maximo de 8,0

Area Concentragéo: 5,00
Estagios com mais de 600 horas Area Correlata: 2,50
Outras Areas: 1,25

Até o maximo de 8,0

Congressos, Simpdosios e afins - dltimos 5 anos

Titulo do evento/ Pontuacao maxima = 10 pontos Modalidade de Participacao




*Classificar em: A — apresentador/palestrante; P — participante; O — organizador

Apresentador

Area de concentragdo =1,00

Em area correlata =0,50

Fora da area =0,25

Participante

Area de concentragdo =0,50

Em area correlata =0,25

Fora da area =0,00

Organizador

Area de concentragdo =1,00

Em area correlata =0,50

Fora da area =0,25

Orientacoes (graduagéo e p6s-graduagao) - dltimos 5 anos

Atividade /Pontua¢ao maxima = 15 pontos

Pontuacao por Orientacao

Graduacao 1,5
Graduacéo- Co-Orientador 0,5
Iniciagcao cientifica 2,0
Aperfeicoamento 2,5
Especializacdo 2,5
Mestrado — Orientador 8,0
Mestrado — Co-Orientador 3,5

Participacao em Bancas - Ultimos 5 Anos

Atividade /Pontuacao maxima = 05 pontos

Pontuacao por Banca

Graduacao 0,5
Especializagdo 1,0
Mestrado 1,5
Doutorado 2,0

4. Das Classes de Professores

Os candidatos aprovados serao contratados de acordo com uma das classes abaixo

relacionadas, conforme o nivel de sua especializagao:
| - Professor Auxiliar: especialista;

Il — Professor Assistente: mestre;

[l — Professor Adjunto: doutor.

5. Da Ordem de Classificacao

5.1. Os candidatos que tiverem seus curriculos selecionados, serao classificados em
ordem decrescente, conforme avaliacdo da Comissdao Avaliadora, devidamente

nomeada.




5.2. Os candidatos serdao chamados para celebrarem contratos com a Administracao
Superior, segundo a ordem de classificacao, até o nimero de vagas existentes para

cada Faculdade.

6. Da Lotacéao

Cédigo da Area de Formagcio Disciplina Curso Carga Numero de
Vaga Horéria Vagas
total/
modulo
Especialista ou Mestre - 100h
ou Doutor | - Linguagem e Alfabetizacdo I e | - Letras
01 (graduacao II 1 vaga
Letras)
- Estagio Supervisionado em | - Pedagogia - 144h
Lingua Portuguesa I e II
Especialista ou Mestre
ou Doutor em Inglés
ou com Habilitagdo | Estdgio  Supervisionado  em | Letras 100h 1 vaga
02 em Inglés (graduacdo | Lingua Inglesalell
em Letras)
Especialista ou Mestre | - Psicologia da Educagéo I -72h
03 ou Doutor 1 vaga
(graduacao Pedagogia
Psicologia ou com
Graduacao
Pedagogia com | - Psicologia da Educacdo I e I -78h
especializacao
Psicopedagogia)
- Fundamentos e Métodos do
Ensino de Geografia I - 60h
Especialista ou Mestre
04 ou Doutor - Fundamentos e Métodos do | Pedagogia 1 vaga
(graduacio em Ensino de Geografia Il - 55h
Ciéncias Sociais ou | - Fundamentos e Métodos do
Pedagogia) Ensino de Histéria I - 60h
- Fundamentos e Métodos do
Ensino de Histdria I1 - 55h
Especialista ou Mestre | - Fundamentos e Metodologia do | Pedagogia - 60h
ou Doutor Ensino de Matematica I
05 (graduaciao em 1 vaga
Matematica ou - Fundamentos e Metodologia do -55h
Pedagogia) Ensino de Matematica IT
Especialista ou Mestre | - Fundamentos e Metodologia do | Pedagogia - 60h
ou Doutor em Artes | Ensino de Artes I
(graduacio em Artes
06 ou Pedagogia) - Fundamentos e Metodologia do - 55h 1 vaga




Ensino de Artes 11

Especialista ou Mestre
ou Doutor Curriculo Pedagdgico Pedagogia -72h

07 (graduaciao em 1 vaga

Pedagogia)

Tabela 1 - Cédigo da Vaga, Titulacdo, Disciplina a ser ministrada, Curso, Carga Hordria Semanal e Nimero de
Vagas

7. Remuneracéo:

Valor da hora-aula semana/més:

| - Professor Auxiliar (Especialista): R$ 106,47 (cento e seis reais e quarenta e sete
centavos);

Il - Professor Assistente(Mestre): R$ 115,23 (cento e quinze reais e vinte e trés
centavos);

lll - Professor Adjunto(Doutor): R$ 124,80 (cento e vinte e quatro reais e oitenta
centavos).

8. Das Vagas para Pessoas com Necessidades Especiais

8.1. - Em obediéncia a Lei Estadual n® 14.715/2004, fica reservado as pessoas com
necessidades especiais, 5% (cinco por cento) do total das vagas constantes deste
Edital, de acordo com a Tabela1.

DOS RECURSOS

9.1. Serdo admissiveis recursos contra as decisdes da Comissdo, referente ao
resultado final do Processo Seletivo Simplificado, no _prazo de dois dias uteis, a
contar da data da publicacdo do resultado nos Murais da FIMES, do CEJA Professor
Elias Chadud e no site: www.fimes.edu.br, devera protocolar pessoalmente ou por
seu procurador constituido na secretaria do CEJA ou da FIMES.

9.2. O recurso sera dirigido a Comissdao designada para o Processo Seletivo
Simplificado, sendo apreciado por ela, a qual emitira parecer em um (01) dia util.

9.3. No recurso, o candidato devera indicar com precisdo a(s) questdo(des) a
ser(em) revisada(s), fundamentando com légica e consisténcia seus argumentos,
recursos inconsistentes serdo indeferidos.

9.4. A decisao dos recursos sera dada a conhecer, coletivamente na internet, no site
www.fimes.edu.br, no dia 15 de dezembro de 2009.

9.5. Em nenhuma hipotese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de
recurso.



10. Das Disposicoes Gerais

10.1. A simples participagdo dos candidatos neste Processo Seletivo Simplificado
implica no conhecimento e aceitagao de todos os termos deste Edital.

10.2 - Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasiao da posse, devera
apresentar os seguintes documentos, xerox em 3 (irés) vias, sendo 1 (uma)
autenticada:

1. Cépia de diploma de
Graduacgao, Certificado de Conclusao de P6s Graduagao, Mestrado ou
Doutorado, (conforme o caso), Graduacdao e Pés-Graduacao
reconhecidos pelo MEC. Os diplomas de Graduacédo e Pés-Graduacao
obtidos em instituicdo estrangeira serao aceitos mediante sua revalidacao
no Brasil, por instituicdo devidamente cadastrada para tal finalidade;

2. Cépia do  Historico
escolar;

3. Cépia do curriculum
lattes, atualizado;

4. Cépia da Cédula de

Identidade (RG), do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), cartdo do
PIS/PASEP, Titulo de Eleitor com a quitacao eleitoral da ultima eleicao;

5. Certificado de
Reservista (se do sexo masculino);
6. Declaracao de acumulo

ou nao de cargo em Instituicdo Publica ( Anexo Il);
7. Declaracdo do candidato, que nado possui antecedentes criminais
(Anexo V).

10.3- Os professores selecionados para as vagas concorridas, poderdo ser
contratados a partir da data de homologacao do presente Seletivo, de acordo com a
necessidade dos cursos, até concluir o médulo/disciplina.

Paragrafo Unico - Ficam os candidatos cientes de que os referidos contratos
poderéo ser rescindidos, por parte da instituicao, no caso de interesse publico
ou no caso dos professores que se encontrem afastados por motivo leqgal
retornarem aos seus trabalhos.

10.4 - A aprovacao neste processo seletivo nao gera direito automatico a
contratacao, mas sim a medida em que for necessitando dos professores,
conforme grade curricular.

10.5 - O resultado do processo seletivo tem validade de 2 (dois) anos para
atendimento EXCLUSIVO do presente edital.



10.6. A contratacdo do candidato aprovado far-se-4 em regime de trabalho horista,
conforme necessidade da Unidade Académica, podendo ser distribuido nos
periodos diurno e noturno.

10.7. Os Candidatos Estrangeiros deverdo comprovar no ato da inscricao o Visto
Temporario ou Visto Permanente, de acordo com a legislagao vigente.

10.8. A Comissdao Organizadora do Processo Seletivo, apdés a selecdo dos
candidatos, enviara a relacao dos aprovados, até o dia 15/12/2009, a Diretora desta
Instituicao de Ensino, que homologara o resultado, no prazo maximo de 48h
(quarenta e oito horas), divulgando-o no Placar do Prédio do Bloco Administrativo da
FIMES — Fundagéo Integrada Municipal de Ensino Superior, localizado na Rua 22,
s/n, Setor Aeroporto, Mineiros, Estado de Goias e também no Placard do CEJA
(Centro Educacional de Jovens e Adultos) — Professor Elias Chadud, com sede na
Avenida das Nacgbes, n. 01, Jardim Bandeirantes, Anapolis, Estado de Goias,
disponibilizando-o no endereco eletrénico www.fimes.edu.br, no dia 10/12/2009.

10.8. Apds a homologagcdo do resultado, os aprovados deverdao comparecer no
Colégio Estadual José Ludovico de Almeida, com sede na Rua Erasmo Braga, s/n,
Vila Brasil, Anapolis, Estado de Goias, para celebrarem contrato, conforme item 8.2
do presente Edital.

10.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado da FIMES — Fundagéao Integrada Municipal de Ensino Superior.

Mineiros, Estado de Goias, 26 de novembro de 2009.

ITA FATIMA SILVA ASSIS
Diretora Geral da FIMES



